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COMPLIANCE 

Objetivo
Promover sociedades, justas, 
pacíficas e inclusivas

Tipo de Iniciativa
Política empresaria 
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TotalEnergies desarrolla sus actividades conforme a las leyes 
aplicables y dentro del marco del código de conducta cuyos 
valores cardinales son la seguridad y el respeto por el otro. 
En este sentido TotalEnergies aplica el principio de tolerancia 
cero a todo acto contrario a los valores éticos establecidos 
en su código de conducta, como asimismo para todo acto 
de fraude y corrupción. En este sentido TotalEnergies ha 
implementado en todo el mundo un programa de compliance 
anticorrupción robusto que se basa en los siguientes 7 pilares: 

1. compromiso de la dirección, 

2. análisis de riesgos,

3. adopción de estándares internos destinados a prevenir 
riesgos de compliance, 

4. sensibilización y capacitación de sus empleados, 

5. reporte, 

6. mecanismos para evaluar y monitorear la implementación 
del programa e 

7.  imposición de sanciones disciplinarias en caso de 
conductas en incumplimiento con este principio. 

Total Austral implementa el programa diseñado por 
TotalEnergies y cuenta con un equipo de compliance dentro 
de la entidad que reporta directamente al Compliance 
Officer de la Rama E&P y está liderado por el Compliance 
Officer, quien además cumple el rol de Coordinador anti-
fraude. Completan el equipo dos posiciones:  Compliance 
Correspondent y Compliance Coordinator. La misión del 

equipo es la implementación, mantenimiento y evaluación del 
Programa de Integridad, para asegurar el cumplimiento de los 
principios establecidos por la compañía, para el control de 
riesgos vinculados a actos de corrupción, fraude y prácticas 
anticompetitivas, que pudieran causarle daños materiales, 
reputaciones o de imagen a la compañía.

 

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 4

Cadena de Valor 
El programa de compliance de la empresa se aplica a sus 
empleados y contratistas. Asimismo, para los casos de 
donaciones o programas de apoyo local, se realiza una 
evaluacion sobre el beneficiario y requiere la aprobacion 
previa del Oficial de Cumplimiento. 

TotalEnergies desarrolla sus 
actividades conforme a las leyes 

aplicables y dentro del marco del código de 
conducta cuyos valores cardinales son la 
seguridad y el respeto por el otro. 

Alianzas Estratégicas 
• Privadas (Cadena de valor/Empresa par) 
• Sector Académico

IAE Business School
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Anexo

Link  

Código de Conducta

http://www.ods.ceads.org.ar/wp-content/uploads/2021/12/codigo_de_conducta_spa.pdf
http://www.ods.ceads.org.ar/wp-content/uploads/2021/12/codigo_de_conducta_spa.pdf
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COPYRIGHT 2021

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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